
Erfaren og tung jurist til kontrakter og aftaleret i BDO’s
Risk & Compliance-team

Motiveres du i en rolle, hvor kontrakter, aftaleret og forretning hænger tæt sammen, så er det her
værd at kigge nærmere på...
Du bliver en del af BDO’s hovedkontor i Aarhus. Et kontor i konstant udvikling. På få år er vi gået
fra omkring 150 til over 330 kolleger. 
Hvis du motiveres af at sidde tæt på både forretningen og de valg, der faktisk former den, så læs
endelig videre.
 
Rollen samt det ansvar, der følger med
Vi søger en erfaren jurist til Risk & Compliance-teamet i Aarhus.
Rollen er centreret omkring kontrakter, aftaleret og risikovurdering, og du bliver en central del af,
hvordan vi arbejder med jura i praksis på tværs af organisationen.
Det betyder konkret, at du:

gennemgår, udarbejder og forhandler kontrakter med kunder, leverandører og

samarbejdspartnere

●

sikrer, at vores aftaler hænger sammen. Det gælder både juridisk og kommercielt●

rådgiver forretningen om risici, vilkår og løsninger, der giver mening i praksis●

arbejder med GDPR og compliance i en konkret kontekst, hvor det skal fungere i hverdagen●

bidrager til at skabe struktur og retning i vores kontraktarbejde herunder skabeloner,

standarder og processer

●

Du bliver involveret tidligt i processerne, hvor vilkårene bliver formet, og ikke først når aftalen er
færdig.
Din vurdering er dermed ikke bare noget, der “skal forbi legal”, den er med til at afgøre, hvordan vi
indgår og strukturerer vores aftaler.
 
Hvordan kommer din hverdag til at se ud
Du bliver en del af et team, hvor du arbejder tæt sammen med både kolleger og forretningen på
tværs af organisationen. Der er kort fra spørgsmål til beslutning, og du får en rolle, hvor du er
involveret fra start, ikke først når aftalerne er færdige.
Det betyder, at du har direkte dialog med dem, der arbejder med aftalerne i praksis, og at du
løbende arbejder med forskellige kontrakttyper og problemstillinger. 
Nogle opgaver kræver fordybelse i vilkår og risici, mens andre handler om at træffe en pragmatisk
beslutning og komme videre.
Du bliver den, man går til, når der skal vurderes kontrakter, forhandles større kunde- og
leverandøraftaler og træffes juridiske beslutninger. Rollen er hands-on og forretningsnær, og du
kommer tæt på både ledelsen og organisationen.
Dine opgaver spænder fra større og komplekse kontrakter – herunder IT- og SaaS-aftaler – til
klassiske aftaleretlige problemstillinger. Derudover vil du også arbejde med ejeraftaler og juridiske
opgaver i forbindelse med opkøb og strukturændringer.
 
Om teamet
Risk & Compliance-teamet består af ca. 15–20 medarbejdere fordelt på flere lokationer i Danmark,
primært i Aarhus og København. Funktionen arbejder bredt med risikostyring, compliance, jura,
kvalitet og AML. Denne rolle er en del af området Legal Matters, hvor vi arbejder med kontrakter,
aftaler og juridisk sparring til forretningen.
I dag er der flere kolleger, der arbejder med kontrakter og GDPR, men området har vokset sig
større og kræver en mere tydelig rolle, der driver området fremad. Det er derfor et område, du i høj
grad kommer til at tage ejerskab for og være med til at løfte.
 
Hvem er du
Vi leder efter en erfaren og tung jurist, der kan tage ejerskab for vores kontrakt- og
aftaleretsområde i Risk & Compliance. Så du arbejder i dag med kontrakter og aftaleret og har
været det længe nok til, at du kender forskellen på teori og praksis.
Du skal kunne læse, forstå og opdatere ejeraftaler, og dertil hjælpe med at strukturere ejerskabet,
fx ved opkøb eller nye partnere. Du arbejder også med komplekse IT- og SaaS-kontrakter.
Det er et generalistjob, ikke et specialiseret advokatjob, så måske sidder du i en in-house funktion
som Legal Counsel / Senior Legal Counsel eller i advokatbranchen med kommercielle kontrakter. 
Det vigtigste er, at du har solid erfaring med kontraktudarbejdelse og forhandling. Derudover at du
har en god forståelse for risikovurdering og kommercielle hensyn og dertil er vant til at rådgive og
omsætte jura til noget anvendeligt. 
 
Hvad du får hos os



Du får en rolle, hvor du:

får et tydeligt fagligt ansvar for kontraktområdet●

arbejder tæt på forretningen●

får reel indflydelse på beslutninger og løsninger●

får mulighed for at sætte retning på, hvordan vi arbejder med kontrakter●

 
Kort om BDO… resten skal nemlig opleves
BDO har 35 kontorsteder fordelt over hele Danmark og ét i Grønland samt mere end 1.800
medarbejdere. Vi er en del af et internationalt netværk med tilstedeværelse i mere end 169 lande
og 95.000 medarbejdere på verdensplan.
 
Skal vi tage en snak?
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte rekrutteringskonsulent Sune
Momme Jeppesen på +45 51 58 60 05 eller sujep@bdo.dk - også selvom du måske mere er i en
nysgerrig og undersøgende fase. 
I BDO arbejder vi aktivt på at minimere ubevidst bias og sikre en objektiv rekrutteringsproces. Vi
opfordrer derfor til, at du undlader at inkludere et billede i din ansøgning. Dette er blot ét af vores
mange initiativer for at skabe et inkluderende og mangfoldigt miljø i BDO. Vi stræber efter en
arbejdsplads, hvor alle har lige muligheder og rettigheder, uanset baggrund eller position. 

Vi glæder os til at modtage din ansøgning og CV.
 
Grundet ferieafvikling kan der i sommerperioden være længere svartid på din ansøgning. Vi læser
naturligvis alle ansøgninger og vender tilbage, så snart vi kan – tak for din tålmodighed og god
sommer!
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