Studentermedhjeelper til Learning & Development

Vil du veere med til at gare en forskel for trivslen i en stor videns virksomhed? Sa er det dig, vi
mangler som studentermedhjzaelper i vores Learning & Development-team i Aarhus.

Dagligdagen i Learning & Development

I BDO arbejder vi sammen om at skabe et arbejdsmilje med hgj trivsel og proaktiv forebyggelse af
stress. | samarbejde med PFA pension, ivaerkseetter Learning & Development-teamet nu et
ambitigst projekt, som skal medvirke til at forebygge stress og sygefraveer yderligere.

Projektet med PFA Igber 1,5 ar frem. Derfor har vi brug for en dygtig og engageret
studentermedhjeelper, som skal hjeelpe os med at omseette teori til praksis ved at stette vores
kollegaer bedst muligt.

Du bliver en vigtig brik i et projekt, og du skal medvirke til at styrke det mentale arbejdsmiljg og
mindske sygefravaeret gennem konkrete indsatser, analyser og stetteforlgb. Arbejdsopgaverne
spaender bredt fra kontakt og statte til sygemeldte medarbejdere til databehandling, analyser
og udvikling af undervisnings- og informationsmateriale om trivsel.

Hvem er du?

Vi sgger en stabil og selvsteendig kandidatstuderende i psykologi eller lignende, som har lyst til at
gere en reel forskel i hverdagen for vores skanne kollegaer. Du trives med at veksle imellem
rutinepraegede opgaver og mere lgst definerede, kreative udfordringer — og du er klar til at tage
ansvar.

Vi forventer, at du:
- Er kandidatstuderende i psykologi, folkesundhedsvidenskab eller lignende

.

Kan arbejde 15 timer om ugen, med fysisk fremmeade i Aarhus. Arbejdstiden far vi til at passe

med dit studie.

+ Har en steerk kommunikativ profil og formar at mgde mennesker i gjenhgjde — seerligt nar de
star i sarbare situationer

- Er struktureret, har analytisk sans og flair for at arbejde med data. Har du erfaring med

Survey Xact er det en klar fordel.

.

Har lyst til at arbejde med trivsel, stressforebyggelse og sygefraveer

- Erinitiativrig, selvkgrende og struktureret

Hvad kan du forvente?
Du bliver en del af en engageret og inkluderende People & Culture-afdeling, hvor trivsel, udvikling
og feellesskab er i hgjseedet. Her vil du opleve:

- Stor faglighed og hgj kollegial statte
- Teet sparring og leering i praksis
- Et uformelt socialt arbejdsmiljg med plads til grin og gode relationer

- Ny flot bygning og lokaler, sociale arrangementer og en ikke mindst en laekker kantine

Kort om BDO - resten skal opleves

BDO har 34 kontorsteder fordelt over hele Danmark og over 1.800 medarbejdere, der til sammen
udger et stort fagligt netveerk af specialkompetencer. BDO’s internationale netveerk teeller mere end
166 lande og omkring 120.000 ansatte pa verdensplan.

@nsker du at lzere mere om BDO? Laes mere her.

Er du vores nye kollega?

Hvis dette lyder som det rigtige for dig, vil vi meget gerne leere dig bedre at kende. Send din
ansggning allerede i dag, og lad os finde ud af, hvorfor netop du skal veere vores nye kollega.

Vi afholder samtaler Igbende, og haber pa at du kan starte medio august. Har du spgrgsmal, er du
velkommen til at kontakte Wellbeing Specialist Theresa Lund pa 41967255 eller thnyr@bdo.dk.

| BDO arbejder vi aktivt pa at minimere ubevidst bias og sikre en objektiv rekrutteringsproces. Vi
opfordrer derfor til, at du undlader at inkludere et billede i din ans@gning. Dette er blot ét af vores
mange initiativer for at skabe et inkluderende og mangfoldigt miljg i BDO. Vi streeber efter en
arbejdsplads, hvor alle har lige muligheder og rettigheder, uanset baggrund eller position.


https://www.bdo.dk/da-dk/om-bdo
mailto:thnyr@bdo.dk
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