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Kan du lide ansvar, høj energi og en hverdag, hvor dagene er forskellige? Og er du
typen, der kan lide processer, og også ser, hvordan de kan blive bedre? Så er du måske
vores nye kollega i SAP-teamet i BDO. 
Hverdagen i SAP-teamet
Du kommer til at være helt tæt på de forskellige projekter medforskellige interessenter og
deadlines - med masser af muligheder for at sætte dit præg på, hvordan opgaverne bliver
løst.
Du bliver en del af et team, hvor vi sætter fagligheden højt gennem tæt sparring og kort
vej fra idé til handling. Her er du ikke bare med til at få hverdagen til at hænge sammen –
du er med til at drive den frem.
Din hverdag vil blandt andet byde på:
bogføring og afstemninger•
håndtering af flere projekter og opgaver•
sikring af korrekt og rettidig rapportering•
løbende opfølgning og kvalitetssikring•
udvikling og effektivisering af processer•
tæt samarbejde med kolleger og øvrige interessenter•

Hvem er du? 
Du har nogle års erfaring med bogholderi og styr på dit håndværk. Når en opgave lander
hos dig, venter du ikke på en manual eller en reminder. Du skaber overblik, finder næste
skridt og følger opgaven sikkert til dørs – også når tempoet stiger, deadlines rykker
tættere på, og prioriteringerne ændrer sig undervejs.
SAP-erfaring er ikke et krav. Til gengæld bliver du motiveret af at lære nyt, sætte dig ind i
systemer og opdage, hvor arbejdsgange kan gøres smartere. Måske er du også typen,
der helt af dig selv undersøger nye systemer, automatiseringer eller smartere processer,
fordi du ganske enkelt ikke kan lade være med at tænke: Kan det her gøres bedre?
Vi forestiller os derfor, at du: 
er erfaren indenfor bogholderi•
har et digitalt mindset•
arbejder struktureret og kvalitetsbevidst•
trives i et team, hvor vi sparrer, udfordrer hinanden og løfter i flok•
tager ansvar og byder ind, før nogen behøver at spørge•
har et kommercielt blik og forstår, hvad tallene betyder for forretningen•
holder hovedet koldt, når der er mange bolde i luften•

Kort om BDO – resten skal opleves
BDO er dedikeret til at støtte og realisere dine drømme. Vi er nysgerrige på dine mål og
fokuserede på at skabe et arbejdsmiljø, der fremmer åbenhed og respekt. Hos os er
medarbejderengagement og -udvikling en prioritet, og du vil opleve en række
karrieremuligheder samt personlige og faglige vækstmuligheder gennem vores”BDO
Academy”. 
Med 35 kontorer landet over, og ét i Grønland, samt over 1.800 kolleger tilbyder vi et
omfattende netværk af faglig ekspertise. BDO's globale netværk spænder over 169 lande
og inkluderer 95,000 medarbejdere, hvilket sikrer en international tilstedeværelse og
muligheder. 

Bliv en del af BDO allerede i dag



Hvis dette lyder som det rigtige for dig, vil vi meget gerne lære dig bedre at kende. Send
din ansøgning allerede i dag, og lad os finde ud af, hvorfor netop du skal være vores nye
kollega. 
Har du spørgsmål til jobbet, er du velkommen til at kontakte Senior Manager for
rekruttering Sune Momme Jeppesen på SUJEP@BDO.dk. 
I BDO arbejder vi aktivt på at minimere ubevidst bias og sikre en objektiv
rekrutteringsproces. Vi opfordrer derfor til, at du undlader at inkludere et billede i din
ansøgning. Dette er blot ét af vores mange initiativer for at skabe et inkluderende og
mangfoldigt miljø i BDO. Vi stræber efter en arbejdsplads, hvor alle har lige muligheder
og rettigheder, uanset baggrund eller position. 
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